
 

社会福祉法人薫風会 令和７年度事業方針 
 

 

（１）法令遵守徹底の推進 

  ①各職員に対する教育と指導による法令遵守の徹底 

  ②社会福祉法・介護保険法に則った業務遂行の徹底 

 

（２）感染症予防の推進 

  ①新型コロナウイルス等の感染症を持ち込まない対策の徹底 

  ②感染症に対する職員の意識と知識を向上するための取組み 

 

（３）高水準な介護の推進 

  ①自立支援（身体機能の維持向上）への取組み 

  ②終末期における「心のケア」重視への取組み 

 

（４）介護環境整備の推進 

  ①安心・安全な介護環境の実現 

  ②その人らしい生活環境の実現 

 

（５）職員資質向上の推進 

  ①クレドカード・モラルガイドの実践 

②接遇能力・個人資質向上への取組み 

 

（６）職場環境整備の推進 

  ①報・連・相・確を徹底し問題解決力を高める取組み 

  ②職員がやりがい・生きがいを持てる職場環境の実現 

（一般事業主行動計画の推進） 


